
Załącznik nr 4 do Wytycznych

Zadania komendantów formacji obrony cywilnej 

Komendant formacji obrony cywilnej odpowiada za całokształt spraw związanych  
z  gotowością  formacji  do  wykonywania  zadań  obrony  cywilnej,  
a  w  szczególności  za  organizację,  przygotowanie,  wyszkolenie  i  wyposażenie 
formacji.  
Do podstawowych zadań komendanta formacji należy w szczególności: 

1. zapewnienie stałej gotowości sił i środków formacji obrony cywilnej; 
2. kierowanie podległą formacją w czasie ratowania i udzielania pomocy 

poszkodowanym;  
3. realizowanie zadań wynikających z planu obrony cywilnej województwa, 

miasta, gminy lub zakładu pracy; 
4. organizowanie powiadamiania i alarmowania o niebezpieczeństwie napadów 

powietrznych i skażeń / zakażeń / podległych formacji; 
5. planowanie i organizowanie szkolenia stanu osobowego formacji oraz 

współdziałanie w organizowaniu szkolenia ludności dotyczącego 
powszechnej samoobrony; 

6. prowadzenie wśród członków formacji pracy wychowawczej mającej na celu 
zapewnienie pełnej gotowości formacji i właściwej realizacji zadań; 

7. inicjowanie i udział w planowaniu oraz nadzorowanie niezbędnych 
przedsięwzięć organizacyjno-technicznych zmierzających do zapewnienia 
samoobrony ludności; 

8. nadawanie przydziałów organizacyjno-mobilizacyjnych do służby 
w formacji, wzywanie do odbycia ćwiczeń oraz wydawanie zaświadczeń 
i dokumentów związanych z odbywaniem służby w formacji;

9.  wykonywanie innych zadań wynikających z odrębnych przepisów lub 
zleconych przez przełożonych. 

Komendant zakładowej formacji obrony cywilnej podlega bezpośrednio 
kierownikowi zakładu pracy, przy którym formacja została powołana. 
W razie utworzenia zakładowej komendy obrony cywilnej komendanci zakładowych 
formacji podlegają zakładowemu komendantowi obrony cywilnej.
Komendant terenowej formacji obrony cywilnej podlega bezpośrednio właściwemu 
terenowo szefowi obrony cywilnej. W razie utworzenia gminnej komendy obrony 
cywilnej komendanci terenowych formacji podlegają gminnemu komendantowi 
obrony cywilnej.  
Gminne lub zakładowe komendy obrony cywilnej tworzy się na zasadzie 
dobrowolności celem usprawnienia dowodzenia większą ilością formacji.


